
Соглашение о социальном партнёрстве

г. Майкоп 202^ г.

ГБПОУ РА «Майкопский индустриальный техникум», именуемое в дальнейшем 
«Техникум», в лице директора Тлюняева Мурата Аслановича, действующего на основании 
Устава, с одной стороны, и ^образовательная организация 

ou-* J________ , именуемая в
дальнейшем «Школа» в лице

, действующего на 
основании ' Ut , с другой стороны, при совместном
упоминании в дальнейшем как «Стороны», заключили настоящее соглашение о 
нижеследующем:

1. Предмет договора.

Совместная деятельность Сторон по оказанию помощи учащимся «Школы» в 
профессиональном самоопределении, в обоснованном выборе профессий и 
специальностей, реализуемых в Техникуме, а также реализация программ 
производственного обучения и учебной и производственной практики студентами 
«Техникума» на базе «Школы».

2. Права и обязательства Сторон.

2.1. Техникум имеет право/обязуется:
- проводить профориентационную работу с учащимися Школы;
- проводить консультационные беседы с родителями учащихся Школы;
- оказывать помощь в профессиональном самоопределении выпускников Школы;
- оказывать помощь в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства, 
проводимых в Школе;
- приглашать в Техникум учащихся Школы для участия в конкурсах профессионального 
мастерства в качестве участников в категории «Юниоры» и зрителей;
- проводить в Техникуме стажировку учителей предмета «Технология»;
- предоставлять Школе учебно-производственную базу и оборудование Техникума в целях 
содействия в проведении уроков «Технология»;
- оказывать информационные услуги Школе;
- по предварительной договоренности принимать участие в мероприятиях Школы;
- по предварительной договорённости направлять в Школу студентов Техникума для 
прохождения производственной практики.

2.2. Школа имеет право/обязуется:

- осуществлять совместные с Техникумом действия по оказанию помощи выпускникам 
Школы в их профессиональном самоопределении и обоснованном выборе профессии, 
специальности, в том числе: направлять учащихся на экскурсии в Техникум, 
организовывать встречи сотрудников Техникума с родителями учеников для проведения 
профориентационных мероприятий;
- принимать участие в конкурсах профессионального мастерства, проводимых в Техникуме 
для чего выдвигать кандидатов - участников конкурсов в категории Юниоры» по 



компетенциям, в которым участвует Техникум, направлять учащихся на экскурсии во время 
проведения чемпионатов;
- направлять в Техникум учителей предмета «Технология» для проведения стажировки;
- оказывать Техникуму информационные услуги, распространять в классных и 
общешкольных ученических и родительских группах профориентационную информацию 
Техникума;
- по предварительной договорённости принимать студентов Техникума для проведения 
производственной практики

3. Срок действия договора.

3.1.Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует 
в течение 3 лет.

3.2.Основания и порядок продления, изменения, расторжения, прекращения действия 
настоящего договора определяются действующим законодательством Российской 
Федерации.

3.3. Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой стороны. Все изменения 
и дополнения к настоящему договору должны быть выполнены в письменной форме и 
подписаны Сторонами.

4. Реквизиты договаривающихся сторон:

Наименование 00 г ц ГБПОУ РА МИТ

Юридический адрес - Л'385000 Республика Адыгея, г.Майкоп,
Фактический адрес ,.z-Я ;/ул. Загородная, 7

Данные 00 ИНН 0105021022
КПП 010501001
БИК 047908001 л/сч 03762002430 
т. 8(8772) 53-18-53


