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06, 09, 2022 г.
ПРИКАЗ

г. Майкоп
№ 164-ОД

О внесении в Положение 
новых видов выплат

В связи с производственной необходимостью и на основании решения 
Совета техникума (протокол № 15 от 06.09.2022 года)

приказываю:

1. Внести с 01.10.2022 г. в «Положение об оплате труда работников 
Базовой профессиональной образовательной организации, обеспечивающей 
поддержку функционирования системы инклюзивного профессионального 
образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
Республике Адыгея (БПОО) Государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Республики Адыгея 
«Майкопский индустриальный техникум»:

1) новые виды выплат стимулирующего характера в разделе 1 «Выплаты 
за интенсивность и высокие результаты работы»:

- за разработку авторских программ, собственных методических и 
дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий в размере 10 % от 
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы за норму 
педагогической нагрузки.

- за успешное прохождение независимой оценки профессионального 
мастерства и (или) квалификаций в размере 10 % оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы за норму педагогической нагрузки.

- за активность участника наставничества 5% % оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы за норму педагогической нагрузки.

Директор .А. Тлюняев
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Протокол № 15

заседания Совета техникума

от 06.09.2022 г.

В составе Совета техникума -10 человек. 
Присутствовало - 10 человек.

Повестка дня:

1. Внесение с 01.10.2022 года новых видов выплат в «Положении об 
оплате труда работников Базовой профессиональной образовательной 
организации, обеспечивающей поддержку функционирования системы 
инклюзивного профессионального образования инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в Республике Адыгея (БПОО) 
Государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Республики Адыгея «Майкопский индустриальный техникум» 
(далее Положение).

По вопросу выступила заместитель директора по УР Патокова З.Г. с 
предложением внести новые виды выплат стимулирующего характера в 
разделе 1 «Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы»:

- за разработку авторских программ, собственных методических и 
дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий в размере 10 % от 
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы за норму 
педагогической нагрузки.

- за успешное прохождение независимой оценки профессионального 
мастерства и (или) квалификаций в размере 10 % оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы за норму педагогической нагрузки.

- за активность участника наставничества 5 % от оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы за норму педагогической нагрузки.

В прениях выступили: заместитель директора по П и ИР Габдрафиков 
В.В., заместитель директора по ВР Брагунова А.М. и председатель 
профсоюзного комитета техникума Шевченко В.А. с предложением внести 
указанные изменения в Положение.
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Проект решения:

1. Внести новые виды выплат стимулирующего характера в разделе 1 
«Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы»:

- за разработку авторских программ, собственных методических и 
дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий в размере 10 % от 
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы за норму 
педагогической нагрузки.

- за успешное прохождение независимой оценки профессионального 
мастерства и (или) квалификаций в размере 10 % оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы за норму педагогической нагрузки.

- за активность участника наставничества 5 % от оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы за норму педагогической нагрузки.

Председатель Совета техникума Тлюняев М.А

Секретарь Совета техникума Бижева З.Г.


