Аннотация рабочей программы ОДд.15 Основы предпринимательства.          1. Паспорт рабочей программы дисциплины «Основы предпринимательства» (индивидуальные проекты)
1.1. Область применения программы.
     Рабочая  программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 54.01.01 Исполнитель художественно-оформительских работ, и соответствующих общих компетенций (ОК):
  1. ОК 1. – ОК 7.
  1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина ОДд.15 Основы предприни-мательства входит в общеобразовательный цикл (дополнительный)
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
в результате изучения основ предпринимательства обучающийся должен знать:
-сущность предпринимательской среды; 
-историю развития предпринимательства в России;
- роль государства в развитии предпринимательской деятельности;
- особенности предпринимательской деятельности в Республики Адыгея;
- способы и порядок организации, регистрации и ликвидации фирм;
  основные понятия маркетинга;
  основы менеджмента;
  виды сотрудничества предприятий с другими фирмами;
- сущность и назначение бизнес- плана, требования к его структуре и содержанию;
  источники финансирования фирмы;
  основы налогообложения;
- основные элементы культуры предпринимательской деятельности и корпоративной культуры.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- перечислять современные формы предпринимательской деятельности в России;
  определять основные экономические показатели предприятия;
  разрабатывать бизнес - план;
  определять основные показатели финансового состояния фирмы
-  формировать пакет документов, необходимых для государственной регистрации предпринимательской деятельности;  
- анализировать ситуацию на рынке используя источники экономической, социальной, управленческой информации;
- формировать инновационные бизнес-идеи на основе приоритетов развития Республики Адыгея;
- соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы, общепринятые правила осуществления бизнеса.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 162 часа, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов (32 лекций, 76 практических работ);
самостоятельной работы обучающегося 54 часов.
2. Результаты освоения  дисциплины.
        Результатом освоения рабочей программы ОДд.15.Основы предпри-нимательства  является овладение обучающихся общими  компетенциями (ОК):
	Код 
	Наименование результата обучения

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

	ОК 3.
	Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 7.
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


3. Структура и содержание  дисциплины.
3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы.
	Виды учебной работы
	Количество часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	162

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	108

	в том числе:
	

	лекций
практические занятия
	32
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	Самостоятельная внеаудиторная работа обучающегося (всего)
	54

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета










