[bookmark: _GoBack]Аннотация к адаптированной рабочей программе учебной дисциплины
«Основы этики производственных отношений и коммуникаций»

1.1. Область применения программы
Адаптированная рабочая программа учебной дисциплины исполнитель художественно-оформительских работ является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по профессии
 54.01.01. « Исполнитель художественно-оформительских работ»

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Учебная дисциплина «Основы этики производственных отношений и коммуникаций» входит в раздел адаптационных дисциплин в общеобразовательном цикле.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающиеся 
должны знать: 
- теоретические основы, структуру и содержание процесса деловой коммуникации;
- методы и способы эффективного общения;
- приемы психологической защиты личности от негативных, травмирующих переживаний, способы адаптации;
- способы предупреждения конфликтов и выхода из конфликтных ситуаций;
Правила активного стиля общения и успешной самопрезентации в деловой коммуникации
должны уметь:
- толерантно воспринимать и правильно оценивать людей;
- находить пути преодоления конфликтных ситуаций, встречающиеся как в пределах учебной жизни, так и вне ее;
- эффективно взаимодействовать в команде;
- взаимодействовать со структурными подразделениями образовательной организации, с которыми обучающиеся входят в контакт;
- ставить задачи профессионального и личностного развития.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 
максимальная учебная нагрузка обучающегося 108 часа, в том числе:
обязательная аудиторная нагрузка – 72 ч.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«Основы этики производственных отношений и коммуникаций»

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы

	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	108

	Обязательная аудиторная нагрузка (всего)
	72

	в том числе:
	

	- лекции, уроков
	29

	- лабораторных и практических занятий
	43

	Итоговая аттестация в форме
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